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NAJCESCE GRESKE U PRIJAVI ZA POSAO

Trazenje posla ¢e za veéinu kandidata podrazumijevati pisanje biografije, kolokvijalno poznate
i kao CV (¢ita se “si vi”, od lat. Curriculum Vitae). Ako znate kako napisati kvalitetnu
biografiju, dobro je da znate 1 koje su greske s kojima se mozete susresti prilikom
prijavljivanja za posao:

Prazan e-mail — Ako Saljete CV u dodatku (attachment), nemojte ostavljati prazan naslov i
tijelo mejla. Ovo izgleda kao da se niste ni potrudili da pozdravite osobu koja prima prijavu 1
da naznacite Vasu namjeru. U tijelu mejla preporucljivo je da napisete propratno pismo.

CV u e-mailu — biografiju Saljite u prilogu — ne ispisujte je u okviru mejla.

Trazite bilo kakav posao — Pokusajte da izbjegnete situaciju da poslodavac iz Vase biografije
zakljuéi da traZite bilo kakav posao. Prilagodite biografiju (posebno obratite paznju na
propratno pismo) konkretnom konkursu objasnjavajuéi zasto ste se prijavili bas za tu poziciju.

Niste naveli sve bitne podatke — Ne izostavljajte informacije o tome da posjedujete i u kojoj
mjeri posjedujete sve kvalifikacije koje se u konkursu traze. Ne izostavljajte ni druge bitne
elemente CV-ja, ukljucujuéi i licne podatke 1 kontakt podatke.

Niste naveli radno mjesto — Obavezno navedite u popratnom pismu za koju poziciju
konkurisete. Imajte u vidu da neke firme mogu imati vise razlicitih konkursa raspisanih u
istom trenutku 1 da mozda nece znati za koju poziciju se prijavljujete.

Imate slovne i gramaticke greske u prijavi — Ovo svakako djeluje neprofesionalno, neprecizno i
neuredno, a to svakako nisu osobine po kojima zelite da Vas poslodavac zapamti.

Konkurisete nakon isteka roka — Ovakvim postupkom veé u startu odajete utisak osobe koja
ne postuje zadate rokove 1 ne postuje vrijeme poslodavca.

Preseljenje radi posla — Ukoliko zivite van mjesta za koje je konkurs raspisan, naglasite da ste
spremni na preseljenje, jer poslodavac u protivnom stice utisak da ste greskom poslali prijavu.

Koris¢enje, Stampanije il umnozavanje ovog dokumenta bez pismene saglasnosti Agencije Spektar kaznjivo je po zakonu



